
Приложение № 1 
к приказу от 18.02.2024 № 144

авраля

УТВЕРЖДАЮ
Директор бюджетного учреждения 
Ханты-Мансийркого автономного 

округа -  Югры 
^товский пансионат 

„ ' Р ^ н̂ Ш ^З¥точного ухода' 
Прокопьева

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке оказания платны:

бюджетного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры 

«Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода»

П -35-2024

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления платных услуг 
(далее по тексту Положение) определяет порядок и условия предоставления 
бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры «Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода» (далее по 
тексту учреждение) услуг получателям социальных услуг в Учреждении на 
платной основе, сверх объемов и условий, предусмотренных 
государственным заданием.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 28.12.2013 года № 442 -Ф З «Об основах 
социального обслуживания граждан в Российской Федерации», законом 
ХМАО-Югры от 19.11.2014 года № 93-03 «Об утверждении перечня 
социальных услуг в ХМАО-Югре», Постановлением Правительства ХМАО 
- Югры от 06.09.2014 г. № 326-п "О порядке предоставления социальных 
услуг поставщиками социальных услуг в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре", Постановлением Правительства ХМАО-Югры от 
31.10.2014 года № 393-п «Об утверждении размера платы за предоставление 
социальных услуг, порядка её взимания и определении иных категорий 
граждан, которым социальные услуги в ХМАО - Югре предоставляются 
бесплатно, и признании утратившими силу некоторых постановлений 
Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом 
учреждения.



1.3. Платные услуги в учреждении предоставляются с целью наиболее 
полного удовлетворения потребностей получателей социальных услуг в 
социальных услугах, привлечения дополнительных финансовых средств 
для материально-технического развития учреждения.

1.3. Платные услуги предоставляются получателям социальных услуг, 
проживающим в учреждении, гражданам пожилого возраста (женщины 
старше 55 лет, мужчины старше 60 лет), инвалиды I и II группы (старше 18 
лет) проживающим в г. Нижневартовске и Нижневартовском районе Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры.

1.4. Учреждение оказывает платные услуги, относящиеся к основному 
виду деятельности, сверх государственного задания.

1.5. Платные услуги оказываются сотрудниками учреждения, 
состоящими в штате учреждения, осуществляющими деятельность по 
трудовым договорам в рамках своего рабочего времени при условии 
качественного выполнения государственного задания.

1.6. Учреждение оказывает платные услуги, в соответствии с Уставом 
учреждения. Учреждение при оказании услуг имеет право использовать 
имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления.

2. Правила предоставления платных услуг

2.1. Услуги предоставляются за плату на основании заявления, 
договора о предоставлении платных услуг (Договор на оказание 
дополнительных платных услуг, Договор о предоставлении платной 
социальной услуги «ДеДсад для пожилых граждан», Договор о 
предоставлении социальных услуг (временное пребывание до 6 месяцев)), 
заключаемого между учреждением и гражданином (законным 
представителем).

2.2. Получатели социальных услуг, проживающие в Учреждении, 
могут на основании заявления заключить Договор на оказание 
дополнительных платных услуг в соответствии с Перечнем, утвержденным 
Приказом (пункты 1-7 Перечня).

2.3. При наличии свободных мест Учреждение принимает на 
стационарное социальное обслуживание граждан, не признанных 
нуждающимися в социальном обслуживании в стационарной форме, 
граждан, в том числе имеющих трудоспособных родственников, временно 
(до 6 месяцев) на платной договорной основе на основании заявления. В 
соответствии с утвержденным перечнем дополнительных платных услуг 
(п.7.8. Перечня).

2.4. Формы договоров на предоставление платных услуг 
утверждаются приказом по учреждению.

Договоры регламентируют условия и сроки получения конкретных 
услуг, порядок расчетов, права, обязанности и ответственность сторон. Все



изменения в договор вносятся путем заключения дополнительного 
соглашения.

2.5. Стороны должны соблюдать Кодекс этики, быть взаимовежливы, 
поддерживать благоприятный микроклимат среди работников и 
получателей социальных услуг.

2.6. Платные услуги в стационарной форме предоставляются в 
соответствии со стандартами услуг (предоставление социально-бытовых, 
социально-медицинских, социально-психологических, социально­
педагогических, социально-трудовых, социально-правовых услуг, в том 
числе услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 
социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности).

2.7. Платные услуги в стационарной форме предоставляются 
учреждением на основании утвержденного перечня при постоянном, 
временном круглосуточном, а также дневном проживании при наличии 
свободных мест.

2.8. Для получения платных услуг заказчик обязан предоставить 
необходимые документы, в соответствии с утвержденным перечнем.

2.9. Цены на дополнительные платные услуги, оказываемые 
учреждением утверждены Приказом об утверждении перечня 
дополнительных платных услуг.


