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 Приложение к приказу  

от 23.06.2025 № 201 

 

ПОРЯДОК 

 расчета размера ежемесячной платы за предоставление социальных услуг  

в БУ «Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода» 

 

ПОР-47-2025 

 

1.Общие положения 

 

1.1. Порядок расчета размера ежемесячной платы за предоставление 

социальных услуг в БУ «Нижневартовский пансионат круглосуточного 

ухода»  (далее – Порядок) разработан  в соответствии с  федеральным 

законом от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации», Постановлением 

Правительства Ханты-Мансийского АО - Югры от 6 сентября 2014 г. № 326-

п "О порядке предоставления социальных услуг поставщиками социальных 

услуг в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре",  Постановлением 

Правительства РФ от 23 декабря 2024 г. № 1873 «Об утверждении правил 

определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг 

бесплатно», Постановлением Правительства Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры от 31 октября 2014 г. № 393-п «Об утверждении 

размера платы за предоставление социальных услуг, порядка ее взимания и 

определении иных категорий граждан, которым социальные услуги в 

Ханты-Мансийском автономном округе - Югре предоставляются бесплатно, 

и признании утратившими силу некоторых постановлений правительства 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».  

1.2. Настоящий порядок определяет процедуру и правила расчета 

размера ежемесячной платы за предоставление социальных услуг 

получателям социальных услуг бюджетного учреждения Ханты-

Мансийского автономного округа-Югры «Нижневартовский пансионат 

круглосуточного ухода». 

 

2. Правила определения среднедушевого дохода для определения 

размера ежемесячной платы 

 

2.1. Определение среднедушевого дохода для предоставления 

социальных услуг осуществляется на основании Постановления 

Правительства РФ от 23 декабря 2024 г. № 1873 «Об утверждении правил 
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определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг 

бесплатно». 

2.2. При расчете среднедушевого дохода гражданина: 

а) в составе семьи учитываются заявитель, его супруг (супруга), его 

несовершеннолетние дети, дети, находящиеся под его опекой 

(попечительством), и его дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в 

общеобразовательной организации, профессиональной образовательной 

организации или образовательной организации высшего образования по 

очной форме обучения (за исключением обучающихся по дополнительным 

образовательным программам);  

б) под датой обращения понимается дата подачи заявления о 

предоставлении социальных услуг либо дата представления (получения) 

сведений об изменении состава семьи, доходов членов семьи или одиноко 

проживающего гражданина.  

2.3. При расчете среднедушевого дохода в состав семьи не 

включаются:  

а) лица, находящиеся на полном государственном обеспечении (за 

исключением заявителя, а также детей, находящихся под его опекой 

(попечительством);  

б) военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, а также 

военнослужащие, обучающиеся в военных профессиональных 

образовательных организациях и военных образовательных организациях 

высшего образования и не заключившие контракт о прохождении военной 

службы;  

в) лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы;  

г) лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;  

д) лица, в отношении которых применена мера пресечения в виде 

заключения под стражу;  

е) лица, признанные безвестно отсутствующими или объявленные 

умершими;  

ж) лица, находящиеся в розыске;  

з) состоящие в браке несовершеннолетние дети заявителя, дети, 

находящиеся под опекой (попечительством) заявителя, дети заявителя в 

возрасте до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, 

профессиональной образовательной организации или образовательной 

организации высшего образования по очной форме обучения.  

2.4. При расчете среднедушевого дохода учитываются следующие 

доходы, полученные в денежной форме: 

а) вознаграждение за выполнение трудовых или иных обязанностей, 

включая выплаты стимулирующего характера, вознаграждение за 

выполненную работу, оказанную услугу, совершение действия в рамках 

гражданско-правового договора, в том числе по договору об осуществлении 
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опеки или попечительства на возмездных условиях (договор о приемной 

семье, договор о патронатной семье).  

б) пенсии, пособия и иные аналогичные выплаты, в том числе 

выплаты по обязательному социальному страхованию и выплаты 

компенсационного характера, полученные в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и (или) законодательством 

субъекта Российской Федерации, актами (решениями) органов местного 

самоуправления; 

в) стипендии и иные денежные выплаты, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации, выплачиваемые лицам, 

обучающимся в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования, лицам, обучающимся 

по очной форме по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров, лицам, обучающимся в духовных образовательных 

организациях, а также компенсационные выплаты указанным категориям 

граждан в период их нахождения в академическом отпуске по медицинским 

показаниям; 

г) сумма полученных алиментов; 

д) выплаты правопреемникам умерших застрахованных лиц в 

случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации об 

обязательном пенсионном страховании; 

е) денежное довольствие (денежное содержание) военнослужащих, 

сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и 

органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, 

органов принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных 

органов Российской Федерации и других органов, в которых 

законодательством Российской Федерации предусмотрено прохождение 

федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной 

деятельностью, а также дополнительные выплаты, имеющие постоянный 

характер, и продовольственное обеспечение (денежная компенсация взамен 

продовольственного пайка), установленные законодательством Российской 

Федерации (при наличии); 

ж) компенсации, выплачиваемые государственным органом или 

общественным объединением за время исполнения государственных или 

общественных обязанностей; 

з) дивиденды, проценты и иные доходы, полученные по операциям с 

ценными бумагами и операциям с производными финансовыми 

инструментами, а также в связи с участием в управлении собственностью 

организации; 

и) доходы в виде процентов по вкладам (остаткам на счетах) в банках; 

к) доходы от осуществления предпринимательской деятельности, 

включая доходы, полученные в результате деятельности крестьянского 

(фермерского) хозяйства, в том числе созданного без образования 
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юридического лица, и доходы от осуществления частной практики (за 

исключением грантов, субсидий и других поступлений, имеющих целевой 

характер расходования и предоставляемых в рамках поддержки 

предпринимательства, документы (сведения) о которых заявитель или 

члены его семьи вправе представить); 

л) доходы от реализации и сдачи в аренду (наем, поднаем) имущества; 

м) доходы по договорам авторского заказа, об отчуждении 

исключительного права на результаты интеллектуальной деятельности и 

лицензионным договорам; 

н) доходы, полученные в рамках применения специального 

налогового режима "Налог на профессиональный доход"; 

о) ежемесячное пожизненное содержание судей, вышедших в 

отставку; 

п) единовременное пособие при увольнении с военной службы, 

службы в войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах 

принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органах 

Российской Федерации, Главном управлении специальных программ 

Президента Российской Федерации, учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной 

службы безопасности, органах государственной охраны Российской 

Федерации, органах внутренних дел Российской Федерации, других 

органах, в которых законодательством Российской Федерации 

предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, 

связанной с правоохранительной деятельностью; 

р) доход, полученный заявителем или членами его семьи за пределами 

Российской Федерации; 

с) доходы, полученные в результате выигрышей, выплачиваемых 

организаторами лотерей, тотализаторов и других основанных на риске игр. 

2.5.  При расчете среднедушевого дохода не учитываются:  

а) доходы, полученные в денежной форме от трудовой деятельности 

инвалидов, постоянно проживающих в организациях социального 

обслуживания и осуществляющих трудовую деятельность в 

государственных и муниципальных организациях; 

б) суммы единовременной материальной помощи, выплачиваемой за 

счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов и иных источников; 

в) ежемесячные денежные выплаты лицам, осуществляющим уход за 

ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы, 

предусмотренные Указом Президента Российской Федерации от 26 февраля 

2013 г. N 175 "О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за 

детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы", иные ежемесячные 

денежные выплаты неработающим трудоспособным лицам, 

осуществляющим уход за инвалидами I группы, инвалидами с детства I 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=495161
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группы, предусмотренные нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации; 

г) единовременные страховые выплаты, производимые в возмещение 

ущерба, причиненного жизни и здоровью человека, его личному имуществу 

и имуществу, находящемуся в общей собственности членов его семьи, а 

также ежемесячные суммы, связанные с дополнительными расходами на 

медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в 

соответствии с решением учреждения государственной службы медико-

социальной экспертизы; 

д) государственная социальная помощь на основании социального 

контракта; 

е) денежные средства на приобретение недвижимого имущества, 

автотранспортного, мототранспортного средства, самоходной машины или 

другого вида техники, стоимость приобретения которого в полном объеме 

оплачена в рамках целевой государственной социальной поддержки; 

ж) средства материнского (семейного) капитала, предусмотренного 

Федеральным законом "О дополнительных мерах государственной 

поддержки семей, имеющих детей", направленные на приобретение товаров 

и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в 

общество детей-инвалидов, либо на строительство (реконструкцию), 

компенсацию затрат на строительство (реконструкцию) объекта 

индивидуального жилищного строительства, либо на реконструкцию, 

компенсацию затрат на реконструкцию дома блокированной застройки, а 

также средства регионального материнского (семейного) капитала; 

з) сумма возвращенного налога на доходы физических лиц в связи с 

получением права на налоговый вычет через работодателя в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также денежных средств, 

возвращенных после перерасчета налоговой базы с учетом предоставления 

налоговых вычетов по окончании налогового периода; 

и) социальное пособие на погребение, установленное Федеральным 

законом "О погребении и похоронном деле"; 

к) компенсации за самостоятельно приобретенное инвалидом 

техническое средство реабилитации и (или) оказанную услугу, которые 

должны быть предоставлены инвалиду в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации или абилитации инвалида, а также ежегодная 

денежная компенсация расходов на содержание и ветеринарное 

обслуживание собак-проводников, предоставляемые в соответствии с 

Федеральным законом "О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации"; 

л) единовременные выплаты военнослужащим или членам их семей, 

производимые в возмещение ущерба, причиненного жизни и здоровью в 

связи с участием в боевых действиях, предусмотренные законодательством 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=494598&dst=100064
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=468291&dst=100062
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=489344&dst=149
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Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации. 

2.6.  Доходы учитываются до вычета налогов и сборов в 

соответствии с законодательством РФ. 

2.7. Сумма заработной платы, включая выплаты компенсационного 

и стимулирующего характера, предусмотренная системой оплаты труда и 

выплачиваемая по результатам работы за месяц, учитывается в доходах 

семьи или одиноко проживающего гражданина в месяце ее фактического 

получения, который приходится на расчетный период. При иных 

установленных сроках расчета и выплаты заработной платы, включая 

выплаты компенсационного и стимулирующего характера, сумма 

полученной заработной платы, включая выплаты компенсационного и 

стимулирующего характера, делится на количество месяцев, за которые она 

начислена, и учитывается в доходах семьи или одиноко проживающего 

гражданина за те месяцы, которые приходятся на расчетный период. 

2.8. Суммы доходов, полученных от исполнения договоров 

гражданско-правового характера, а также доходов, полученных от 

осуществления предпринимательской и иной деятельности, делятся на 

количество месяцев, за которые они начислены (получены), и учитываются 

в доходах семьи или одиноко проживающего гражданина за те месяцы, 

которые приходятся на расчетный период. 

2.9. Суммы доходов, полученных от сдачи в аренду (наем) 

недвижимого и иного имущества, делятся на количество месяцев, за 

которые они получены, и учитываются в доходах за те месяцы, которые 

приходятся на расчетный период. 

2.10.  Среднедушевой доход рассчитывается исходя из суммы 

доходов всех членов семьи за последние 12 календарных месяцев, 

предшествовавших месяцу перед месяцем обращения с заявлением о 

предоставлении социальных услуг, путем деления одной двенадцатой 

суммы доходов всех членов семьи за расчетный период на число членов 

семьи. 

В случае представления документов (сведений) о доходах семьи за 

период менее 12 календарных месяцев, предшествовавших месяцу перед 

месяцем обращения с заявлением о предоставлении социальных услуг, 

среднедушевой доход рассчитывается исходя из суммы представленных 

доходов путем деления одной двенадцатой суммы доходов всех членов 

семьи за расчетный период на число членов семьи. 

2.11.  Среднедушевой доход одиноко проживающего гражданина 

рассчитывается как одна двенадцатая суммы всех его доходов за последние 

12 календарных месяцев, предшествовавших месяцу перед месяцем 

обращения с заявлением о предоставлении социальных услуг. 

В случае представления документов (сведений) о доходах одиноко 

проживающего гражданина за период менее 12 календарных месяцев, 
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предшествовавших месяцу перед месяцем обращения с заявлением о 

предоставлении социальных услуг, его среднедушевой доход 

рассчитывается как одна двенадцатая указанной суммы доходов. 

 

3. Порядок расчета размера ежемесячной платы в учреждении 

 

3.1.  Для заключения договора о предоставлении социальных услуг с 

получателем социальных услуг производится расчет размера ежемесячной 

платы за предоставление социальных услуг. Расчет не производится к 

договорам получателей социальных услуг, которым по законодательству 

социальные услуги в стационарной форме предоставляются бесплатно.  

3.2.  Размер ежемесячной платы за предоставление социальных услуг 

определяется исходя из тарифов на социальные услуги, но не может 

превышать семидесяти пяти процентов среднедушевого дохода получателя 

социальных услуг. 

3.3.  Для расчёта среднедушевого дохода заведующий отделением, в 

которое поступает получатель социальных услуг (при его отсутствии – 

лицо, исполняющее обязанности по приказу) (далее – заведующий 

отделением), не позднее 3 рабочих дней до поступления гражданина 

предоставляет в бухгалтерию документы, подтверждающие полученные в 

денежной форме доходы гражданина, за последние 12 календарных 

месяцев, предшествовавших месяцу перед месяцем обращения с заявлением 

о предоставлении социальных услуг. 

3.4.  На основании предоставленных получателем социальных услуг 

(законным представителем) справок о доходах, бухгалтер учреждения не 

позднее 2 рабочих дней до поступления гражданина производит расчёт 

среднедушевого дохода и расчет размера ежемесячной платы за 

предоставление социальных услуг. Расчет согласовывается с главным 

бухгалтером и проверяется заведующим отделением. Расчет является 

приложением к договору. 

3.5.  Размер ежемесячной платы за предоставление социальных услуг 

пересматривается при изменении:  

− Тарифов на социальные услуги. 

− Размера среднедушевого дохода получателя социальных услуг.  

3.6.  При изменении тарифов на социальные услуги: 

3.6.1. Осуществляется ознакомление получателей социальных услуг 

под подпись с приказом Региональной службы по тарифам ХМАО – Югры 

«Об установлении предельных максимальных тарифов на социальные 

услуги, предоставляемые организациями социального обслуживания 

ХМАО – Югры». 
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3.7.  При изменении среднедушевого дохода: 

3.7.1. Специалист по социальной работе, назначенный ответственным 

лицом за взаимодействие с организациями, при возникновении 

обстоятельств для пересмотра размера ежемесячной платы проводит сверку 

ежемесячных денежных выплат получателей социальных услуг (пенсии, 

ЕДВ и иные гарантированные выплаты).  

3.7.2. Специалист по социальной работе, назначенный ответственным 

лицом за взаимодействие с организациями, осуществляет сбор сведений о 

размере выплат получателей социальных услуг за последние 12 

календарных месяцев посредством обращения в систему 

межведомственного взаимодействия (СМЭВ) ГИС «Соцразвитие Югры» 

или через направление официальных запросов в организации, в том числе: 

− Фонд пенсионного и социального страхования РФ (Социальный 

фонд России); 

− Департамент по социальной политике администрации г. 

Нижневартовска; 

− Филиалы негосударственных пенсионных фондов (АО «Ханты-

Мансийский НПФ» и другие); 

− КУ «Агентство социального благополучия населения Югры» 

Отдел социального обеспечения и назначения мер социальной поддержки, 

пособий, выплат в г. Нижневартовске; 

− иные организации. 

3.7. При выявлении изменений в доходах получателей социальных 

услуг заведующий отделением проверяет справки о доходах и передает 

документы бухгалтеру учреждения для определения размера ежемесячной 

платы за предоставление социальных услуг. 

3.8. Бухгалтер в течение 3-х рабочих дней передает согласованные с 

главным бухгалтером расчеты заведующим стационарных отделений. 

Заведующие отделениями проверяют их и знакомят получателей 

социальных услуг с данным расчетом под подпись. 

3.9. Заключается дополнительное соглашение с получателем 

социальных услуг (законным представителем) с приложением нового 

Расчета размера ежемесячной платы за предоставление социальных услуг 

(при изменении размера ежемесячной платы по договору) и с приложением 

Перечня предоставляемых социальных услуг с примерным расчетом 

стоимости по предельным максимальным тарифам (при изменении тарифов 

на социальные услуги). 

4. Порядок сверки расчетов 

4.1. По итогам каждого месяца формируется акт сдачи-приемки 

оказанных услуг, подписывается руководителем и получателем социальных 

услуг. 
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4.2. В течение первых 5 рабочих дней каждого месяца заведующий 

отделением составляет сводную информацию по отделению за предыдущий 

месяц и осуществляет передачу сводной информации в бухгалтерию 

(Приложение 1). 

4.3. Бухгалтер на основании сводной информации заносит данные в 

программный продукт 1:С для формирования акта об оказании услуг за 

предыдущий месяц.  Выводит по 2 экземпляра актов, передает на подпись 

главному бухгалтеру и заведующему отделением для подписания 

получателем социальных услуг (Приложение 2).  

4.4. Подписанные акты направляются в бухгалтерию, хранятся 5 

лет.  

4.5. Согласно п. 6 Постановления Правительства ХМАО-Югры от 

31 октября 2014 г. № 393-п, ежеквартально осуществляется сверка расчетов 

за оказанные услуги с получателем социальных услуг. Бухгалтер выводит 

из программного продукта 1:С акт сверки взаимных расчетов в 2 

экземплярах, передает на подпись руководителю и получателю социальных 

услуг. Один экземпляр возвращается в бухгалтерию. Хранится 5 лет 

(Приложение 3). 

4.6. По итогам анализа актов сверки в случае выявления 

расхождений: 

− Излишне оплаченные суммы денежных средств перечисляются 

на открытые лицевые счета получателям социальных услуг в кредитные 

организации.  

− В случае задолженности получателя социальных услуг – на 

основании его заявления наличные денежные средства вносится в кассу 

учреждения или безналичным способом на лицевой счет учреждения. 
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                                                                                                                 Приложение 1 

 

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры      

"Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода"  

 

        

Сводная информация по актам сдачи-приемки _________________________________ 

                                                                         отделение  
За __________________________ (период)  

№ Ф.И.О. 
№, дата  

договора 
Сумма по договору Сумма по акту 

Сумма 

к 

оплате   
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

  Всего:   0,00 0,00 0,00  

        

        
Заведующий 

отделением       

        

Бухгалтер   _________________       
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Приложение 2 
 

 

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа- Югры " Нижневартовский пансионат 

круглосуточного ухода" ИНН 8603031483 КПП 860301001 

628602,  Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г. Нижневартовск, Тюменской области, ул. 

Дружбы Народов, д. 15 Б, тел.:(3466) 46-14-20, 46-13-50, 46-07-49 

           

Акт № ____________________ от _____________________ г. 

       об оказании услуг 

           
Заказчик: __________________________________ 

Основание: 

Валюта: Руб. 
           

№ 
Наименование 

работы (услуги) Ед. изм. 
Количество Цена Сумма 

1 

Социальное 

обслуживание в 

домах-интернатах 

для престарелых и 

инвалидов, домах 

интернатах малой 

вместимости, 

специальных 

домах-интернатах 

для престарелых и 

инвалидов в 

стационарной 

форме 

        

      
   Итого:   

         Без налога (НДС):  

         

Всего (с учетом 

НДС): 
  

           
           
Всего оказано услуг на сумму:  _________________________ рублей __ копеек, в т.ч.: НДС - Ноль рублей 00 коп. 

Вышеперечисленные услуги выполнены полностью и в срок. Заказчик претензий по объему, качеству и срокам 

оказания услуг не имеет. 

От 

исполнителя: Директор               

  (должность)  
(подпись) 

 
(расшифровка подписи) 

           

  М.П.         
           

От заказчика:                 

  (должность)  
(подпись) 

 
(расшифровка подписи) 

           

  М.П.         
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Приложение 3 
  

Акт сверки 

взаимных расчетов 
№ ________________ от ___________________ 

 

за период ______________________________________ 

между бюджетное учреждение  Ханты-Мансийского автономного округа- Югры " Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода" 
и ________________________________________________ 

по договору ______________________________________________ 

          
Мы, нижеподписавшиеся, ________________ ______________________________ от бюджетное учреждение  Ханты-Мансийского автономного 

округа- Югры " Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода", с одной стороны, и ________________ ______________________________ от 
__________________________________________________________, с другой стороны, составили настоящий акт сверки в том, что состояние 

взаимных расчетов по данным учета следующее: 
          
По данным бюджетное учреждение  Ханты-Мансийского 
автономного округа- Югры " Нижневартовский пансионат 

круглосуточного ухода", руб. 

По данным ________________________________________, руб. 

Дата Документ Дебет Кредит Дата Документ Дебет Кредит 

Сальдо 

начальное   
— — 

Сальдо начальное   
— — 

                

                

                

                

                

Обороты за 

период       Обороты за период       

Сальдо 

конечное   
    

Сальдо конечное   

    

          
По данным бюджетное учреждение  Ханты-
Мансийского автономного округа- Югры " 

Нижневартовский пансионат круглосуточного ухода"  

По данным 

_________________________________________________  

на (дату) 

______________________________задолженность в 

пользу _________________________________ в сумме  

________________ руб. (прописью сумма).  

на (дату) ______________________________задолженность в 

пользу _________________________________ в сумме  

________________ руб. (прописью сумма).  

          
От бюджетное учреждение  Ханты-Мансийского 
автономного округа- Югры " Нижневартовский 

пансионат круглосуточного ухода"  От ______________________________________________  

          
________________  ________________  

          
    (______________________________)      (______________________________)  

          
Главный 

бухгалтер    Главный бухгалтер    
          
          (______________________________)  

          
М.П.     М.П.     
          
Исполнитель         
           
тел.:          
          
          


	ПОРЯДОК
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